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Gilles Benoit, président
André Doucette

Jessica Gallant

Personnel

La Commission scolaire de langue francaise
725° assemblée ordinaire
Le 9 juin 2026 - Summerside

Sarah Bernath, vice-présidente
Lynne Faubert
Micheline Gardiner, trésoriére

Bryan Burt
Bonnie Gallant

Ghislain Bernard, directeur général
Eric Morency, directeur des communications et des affaires publiques
Rachelle Arsenault, adjointe administrative
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Gabriel Mercier

1. Mot de bienvenue

Le président, M. Gilles Benoit, souhaite la bienvenue a tous.

également d’inclure, dans le bail du Centre Belle-Alliance, une
clause précisant que le service de cafétéria débutera le 1° janvier
2027. Mme Lynne Faubert appuie.

2. Adoption de M. Bryan Burt propose [’adoption de [’ordre du jour du 9 juin Adoptée a

Pordre du jour du 9 | 2026. Mme Lynne Faubert appuie. I’unanimité.

juin 2026

2.1 Déclaration de Le président demande aux commissaires s’il y a des déclarations de

conflits d’intéréts conflits d’intéréts liées a 1’ordre du jour.

3. Adoption du M. Bryan Burt propose [’adoption du procés-verbal du 12 mai Adoptée a

procés-verbal de la 2026. M. André Doucette appuie. I’unanimité.

réunion du 12 mai

2026

4. Suivis du procés-verbal de la réunion du 12 mai 2026

4.1 ACPEFIPE Mme Bonnie Gallant propose que les centres scolaires Adoptée a
communautaires procedent a la signature des baux. Elle suggere I’unanimité.

4.2 SAF’lle

Une discussion a eu lieu concernant le programme Dés la naissance
de Cap Enfants.

5. Rapport de la
direction générale

Le directeur général a présenté son rapport. Voir annexe 1.

6. Politiques

6.1 2¢ et 3¢ lectures —
RH-403 Politique sur
I’inconduite sexuelle

Mme Sarah Bernath propose [’adoption de la 2° lecture de la
politique RH-403 Politique sur I’inconduite sexuelle. Mme Lynne
Faubert appuie.

Mme Lynne Faubert propose [’adoption de la 3° lecture de la
politique RH-403 Politique sur I’inconduite sexuelle. M. Bryan Burt

appuie.

Adoptée a
P’unanimité.
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6.2 1™ lecture —

Cette politique doit étre approuvée en trois lectures afin d’étre mise

GEN-310 en fonction rapidement.

Environnement

alimentaire en milieu | Mme Micheline Gardiner propose [’adoption de la 1" lecture de la | Adoptée a

scolaire politiqgue GEN-310 Environnement alimentaire en milieu scolaire, I’unanimité.
avec [’ajout du mot la au point 9.0. Mme Bonnie Gallant appuie.
M. André Doucette propose [’adoption de la 2° lecture de la Adoptée a
politiqgue GEN-310 Environnement alimentaire en milieu scolaire. I’unanimité
Mme Lynne Faubert appuie.
Mme Jessica Gallant propose [’adoption de la 3° lecture de la Adoptée a
politiqgue GEN-310 Environnement alimentaire en milieu scolaire. I’unanimité
Mme Sarah Bernath appuie.

7. Affaires nouvelles

7.1 Remises des Les personnes suivantes feront le discours lors des remises des

diplomes diplomes :
— Ecole Evangéline, 21 juin : Bonnie
— Ecole-sur-Mer, 22 juin : Micheline
— Ecole Francois-Buote, 22 juin : Sarah
— Ecole Pierre-Chiasson, 22 juin : André
— Ecole La-Belle-Cloche, 24 juin : Sarah

7.2 Date pour la Une réunion en ligne aura lieu le 23 juin a 18 h 30 pour les états

réunion fin juin états | financiers.

financiers

7.3 Election du Il est décidé que 1’¢élection du conseil aura lieu a la réunion du mois

conseil d’aott.

7.4 Directive Le directeur général explique aux commissaires qu’une directive

ministérielle — ministérielle du ministére de 1’Education avait été préparée

embauche du dg concernant I’embauche d’une direction générale. Toutefois, pour la
CSLF, cette directive n’est pas conforme a la Charte et ne peut donc
étre appliquée telle quelle.

7.5 Dérogation M. Bryan Burt propose que la CSLF accepte la demande de Adoptée a
derogation sans transport. Mme Micheline Gardiner appuie. I’unanimité

8. Mises a jour

8.1 Droit de
propriété

Mme Bonnie Gallant propose d’envoyer une réponse au ministre en
intégrant les préoccupations exprimées par Michel Doucet.

L exécutif préparera une ébauche et la présentera au conseil pour
approbation. M. André Doucette appuie.

9. Correspondance

9.1 Courriel de
Christine Dunphy

11 est précisé que la demande doit étre adressée directement a la
direction de I’Ecole Frangois-Buote. La direction impliquera
ensuite la CSLF ainsi que le ministére de I’Education. Une réponse
sera envoyée a Mme Dunphy.

10. Agenda automatique

10.1 Fédération
nationale des conseils

Il n’y a rien de nouveau a rapporter.
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scolaires

10.2 PEISTA

Il n’y a rien de nouveau a rapporter.

11. Date et lieu de la
prochaine réunion
(calendrier des

La prochaine réunion aura lieu le 17 aotit 2026 a Charlottetown.

M. Bryan Burt propose que le conseil ne se réunisse pas au mois de

Adoptée a

réunions) Juillet. M. André Doucette appuie. I’unanimité
12. Levée de la Le président déclare la levée de la réunion a 19 h 39.
réunion

7

‘ch nelle QISG PO A\

/ Gilles Benoit, président

Rachelle Arsenault, secrétaire de séance
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La Commission scolaire de langue frangaise

CSLE
Rapport du DG m

le 9 juin 2026 de I'le-du-Prince-Edouard

Nos écoles ont toujours hate au mois de mai. On marque le début des sports estivaux et le
début des célébrations de fin d’année. Nos équipes scolaires sont toujours heureuses de
compter sur un peu d’aide a I’intérieur des écoles de la part des étudiants postsecondaires
qui nous arrivent en cherchant a faire un peu de suppléance. Nous les remercions pour leur
engagement.

Opérations :

Les projets de rénovations mineures prévus cet ét¢ ont ét¢ modifiés a la suite d’une
consultation avec la communauté scolaire de I’Ecole La-Belle-Cloche. Etant donné les
échéanciers et I’emplacement prévu du dépoussiéreur, il a été convenu que la
ventilation serait corrigée, mais que le réaménagement de 1’atelier serait reporté au
prochain projet d’agrandissement. Présentement, 1’agrandissement de 1’école est en
premigere priorité des projets majeurs. Le budget sera alors réaffecté a une plus grande
section du toit de 1’Ecole Francois-Buote.

A la suite de I’incident tragique a Dunstaffnage, des discussions a haut niveau
relatives aux protocoles de sécurité en matic¢re de transport scolaire sont prévues. La
CSLF, la PSB et les ministéres de 1’Education, du Transport et de la Justice y
participeront.

La préparation des états financiers au 31 mars 2026 avance bien. Toutefois,
I’évaluation actuarielle de la valeur de I’obligation au titre des prestations accumulées
(primes de retraite) tarde a étre produite par I’organisme externe, ce qui bloque notre
production finale pour I’instant.

Services éducatifs :

Formation en leadership pour nos directions et I’équipe de programmation et des
services aux ¢léves pour deux jours avec Céline Racicot et Claire Stabile.
Participation aux rencontres de I’ACELF sur la plateforme Lio.

Notre projet de recherche en collaboration avec le NB et la NE ainsi qu’avec
I’Université de Moncton et I’Université de Montréal a été accepté. Nous commengons
le travail en septembre 2026. Ce projet porte sur I’engagement des éléves, du
personnel et des familles dans nos €écoles dans un cadre en contexte minoritaire.
Nous avons pu terminer nos SNAP et cumulé les besoins en AE/TJ de nos écoles.
Planification des postes en enseignement, AE et T1J.

Nous sommes dans les préparatifs du Salon du livre IPE qui aura lieu & Summerside
du 4 au 6 juin 2026.

Nous attendons toujours des nouvelles pour la présentation du plan d’inclusion
provincial. Mais on avance dans le dossier des €léves ayant des besoins complexes au
plan médical. Nous tentons de créer une meilleure collaboration avec la santé, les
services sociaux et la justice.

Voyage des ¢leves de 10° année a Québec du 21 au 25 mai 2026. Cette année, nous
avions 94 ¢€leves qui ont participé.

Continuer la formation INVC pour les AE, TJ, directions et adjoints, enseignants-
ressources et certains enseignants de salle de classe.

On continue les interventions FTF dans certaines écoles pour appuyer les
comportements.



Présentation des deux documents portant sur la sécurité dans les ateliers pour guider
les enseignants et les directions dans I’enseignement des métiers.

On prépare le nouveau programme qui remplacera IPLE en septembre. Ce
programme sera supervis¢ dans nos 6 écoles par Jeannine Tremblay et I’équipe de la
CSLF. Le nom du programme sera IPL.

Formation sur le temps des écrans chez les jeunes avec les directions et I’équipe de la
CSLF avec Magali Dufour.

Communication et affaires publiques :

Travail sur le code de conduite.

Planification de la campagne de recrutement pour 2026-27 (Eléves)

Finalisation de la politique Nutrition et planification du plan de communication
Planification du mode¢le pour le service d’orientation 2026-27.

Rencontre avec RDEE-SAE (service d’appui a I’emploi) pour essayer de voir si une
collaboration est possible.

Rencontre avec JAFLIPE pour voir les collaborations possibles pour la prochaine
année scolaire.

Planification du plan de communication pour 1’été collaboration avec PSB et
Ministére.

e Suivi de I’Assemblée 1égislative et coopération avec le ministere.

Les partenaires communautaires ont accepté I’entente tripartite, la signature est prévue
en juin

Premiére rencontre avec Petite enfance pour discuter du service de cafétéria
Planification des différentes entrevues dans nos écoles avec les médias.

Début pour notre nouvelle employée (Gestionnaire des politiques)

DG :

Rencontre du RNDGE (en ligne)

Conférence avec nos enseignants lors de la journée de ’AEELF

Rencontre avec la division frangaise du ministére

Travail en alignement sur la politique d’inconduite sexuelle

Travail avec Casacom pour 1’audit des médias de la CSLF

Travail avec Risk Management et nos avocats pour préparer un proces

Session de partage avec la PSB et le Ministere

Travail avec nos avocats pour les griefs et cas

Rencontre avec le sous-ministre

Participation a la rencontre des directions

Panéliste lors d’une causerie de I’historique de 1’éducation en frangais & 1’1.-P.-E. au
Musée Acadien

Représenté la CSLF aux Jeux régionaux

Participé a une soirée avec Dre Magalie Dufour afin de réfléchir a nos pratiques en
technologies et temps devant les écrans

Plusieurs rencontres avec le ministére pour développer un plan pour un code de
conduite provincial

Préparé une réponse de la CSLF pour le « program effectiveness analysis »

Appui aux autres directions dans leur travail au besoin

Ghislain Bernard
Directeur général



